崇阳县公益性岗位用人单位主体责任承诺书

县公共就业和人才服务局：

我单位批准聘用   　　　同志等    人为公益性岗位人员，根据《关于进一步规范公益性岗位开发管理的通知》和《关于进一步切实做好公益性岗位开发管理有关工作的通知》文件精神，按照公益性岗位管理“谁用人、谁主管、谁负责”原则，我单位就公益性岗位使用和管理相关工作慎重承诺如下：

一、按规定实名使用公益性岗位，不冒名顶替、顶岗、空岗缺岗、绝不弄虚作假。涉嫌违纪违法的，我单位愿意承担相关责任。

二、在聘用期内为其缴纳社会保险。
三、聘用期内公益性岗位人员工资不低于当地最低工资标准（1520元/月）。
四、若使用公益性岗位人员合同到期或者人员变更，及时到你局办理有关手续，因我单位及经办人员的责任造成的不良后果的，由我单位自行承担全部责任。 

五、我单位负责收集、整理、保管所用公益性岗位人员台账资料，随时接受人社及其他相关部门的监督检查。如不能履行上述承诺违反政策规定；本单位承担纪检、检察部门追究的一切政策法律法规责任。

特此承诺 ！  

单位联系人：　　　　       单位负责人（签字）：

联系电话：                 承诺单位  （盖章）：

                                      年     月     日

